DE LA CULTURA

DIFUSION

I

PAVZN
A
(5

|



CUADRO120. Actividades artisticas y culturales realizadas, 2017-2024. CUADRO121. Exhibiciones de arte y cultura, 2024.
ACTIVIDAD [ ASISTENCIA / ANO ACTIVIDAD [ ASISTENCIA / LU EXHIBICION EVENTOS
oLl ez 2018 2019 2020 2021 oLl et s 2017 2018 2019 2020 2021
Artes audiovisulaes 6
Fomento a la lectura Exposiciones de artes plasticas
Actividades 2 2 1 0 2 1 15 30 Actividades 3 3 1 8 12 2 5 3 Artes escenicas 1
Asistentes 70 73 85 0 15,069 4 5,145 2,105 Asistentes 116 291 82 2,738 | 37,836 | 8,779 739 897 Artes plasticas o visuales 3
Danza Conciertos Literatura 32
Actividades 3 5 4 6 10 5 1 8 Actividades 9 5 0 0 6 7 9 5
- - Multidisciplinario 45
Asistentes 274 468 328 14,309 | 28,206 | 1,362 90 3,992 Asistentes 492 669 0 0 461 572 1,469 3,288
Presentaciones musicales Talleres Mdsica 12
Actividades 0 0 1 1 1 2 10 7 Actividades 2 2 0 0 3 4 3 20 Total 109
Asistentes 0 0 500 3,064 23,036 38 1,599 1,071 Asistentes 28 44 0 0 769 394 1,667 77 Fuente: Secretaria Académica / Coordinacién Extensién / Unidad de Arte y Cultura.
Teatro Conferencias Corte: Diciembre, 2024
Actividades 2 3 0 0 0 2 1 3 Actividades 5 11 3 0 3 1 0 13
Asistentes 27 318 0 0 0 135 1,765 734 Asistentes 812 734 797 0 599 21 0 2,189
Funciones de obras filmicas Otros
Actividades 3 5 3 3 6 3 6 6 Actividades 7 3 1 4 7 5 25 12
Asistentes 307 679 814 409 4,397 776 1,080 3,674 Asistentes 1,100 906 221 6,232 8,147 152 4153 2,527
Poesia Total de actividades 36 40 15 22 60 32 85 109
Actividades 0 1 1 0 0 0 0 2 Total de asistentes 3,226 | 4,208 | 2,857 | 26,752 | 118,520 | 12,233 | 17,707 | 21,304
Asistentes 0 26 30 0 0 0 0 56 Fuente: Secretaria Académica / Coordinacién Extensién / Unidad de Arte y Cultura. Corte: Diciembre, 2024

Nota: En el area de talleres se tomaron en cuenta los talleres artisticos de los ciclos escolares A, Veranoy B

CUADRO122. Participantes / Intérpretes y asistentes a presentaciones de eventos culturales, 2024.

PARTICIPANTE / INTERPRENTE

ENTIDAD UNIVERSITARIA [ ACTIBADES
a TOTAL PERSONAL ESTUDIANTES
AREA
CONTEO  ASISTENTES HOMBRES ~ MUJERES HOMBRES ~ MUJERES HOMBRES ~ MUJERES

Artes audiovisuales 6 3,674 37 7 30 30 5 25 7 2 5
Artes escénicas 1 4,726 443 151 292 (o} 0 0 443 151 292
Artes plasticas o visuales 3 897 27 0 0 0 0 0 27 2 25
Literatura 32 2,161 42 0 0 32 7 25 10 2 8
Multidisciplinario 45 5,487 203 0 0 7 7 0 196 116 80
Misica 12 4,359 223 0 0 7 7 0 216 126 90

Total 109 21,304 975 158 322 76 26 50 899 399 500

Fuente: Secretaria Académica / Coordinacion Extension / Unidad de Arte y Cultura. Corte: Diciembre, 2024.
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CUADRO125. Escolaridad del personal administrativo, 2024.

PERSONAL
ESCOLARIDAD
DIRECTIVOS  ADMINISTRATIVO  OPERATIVO
CUADRO 123. Personal administrativo por categoria, CUADRO 124. Personal administrativo por Primaria inconclusa 2 0 0 2
2019-2024. areas, 2024. Primaria 9 0 2 7
Secundaria 70 0 19 51
ANO Bachillerato 183 2 155 26
o CANTIDAD %
CATEGERIA 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Estudiante de licenciatura 0 0 0 0
Rectorf. . Pasante de licenciatura 10 1 9 0
Confianza 94 | 156 | 158 | 133 | 134 | 136 ectoria 1 230 —
Mandos medios Secretaria Académica 221 39.53 Licenciatura 176 24 145 7
y Superiores 89 92 92 90 201 | 198 Estudiante de maestria 0 0 0 0
Secretaria Administrativa 224 40.07 d P
Sindicalizado 284 279 282 | 246 255 225 Pasante de Maestria 2 1 1 0
Division de Contaduria 24 4.29 Maestria 60 29 31 0
Total 467 527 532 469 590 559 K
Division de Economia y Sociedad 43 7.69 Estudiante de doctorado 0 0 0 0
Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién Personal. Corte: Diciembre, 2024
Divisi6n de Gestion Empresarial 28 5.01 Pasante de doctorado 3 3 ° 0
. . . Doctorado 40 34 6 0
Secretaria de Vinculacién 4 0.72
y Desarrollo Empresarial ’ Sin Informacion en SIARG 1 1 0
Sin informacion por licencia Sin Estudios 3 0 0 3
otraslado. L 0L
Total 559 94 369 926
Total 559 100

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién Personal. Corte: Diciembre, 2024.

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién Personal.
Corte: Diciembre, 2024.

CUADRO127. Servicios de la Ventanilla Unica Smart, 2024.

CUADRO126. Personal Jubiladoy Fallecido por Plazas académicas, sindicalizadas y de confianza, 2019-2024.

SEXO
SERVICIOS DE CONTROL ESCOLAR

HOMBRES MUJERES

0 PENSIONADOS JUBILADOS FALLECIDOS Carta de pasante 187 94 93
CATEGORIA
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Certificacion de Acta de Titulacion 509 221 288
Plazas Académicas 0 0 0 0 o | m | 21| 34| 32| 27| 27| 12| o 5 5 2 2 0 Certificado de Graduado 337 142 195
Certificado Parcial 8 3 5
Plazas de Confianza 0 0 0 0 1 1 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Certificado Total de Estudios 3,642 1,444 2,198
Plazas Laboral 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 Constancia de alumnos por intercambio 38 19 19
Plazas Sindicalizadas 0 0 2 1 0 3 0 1 5 2 4 3 0 0 0 1 1 3 Constancia de egresados 50 20 30
Total 0 0 2 1 1 15 22 36 37 30 33 16 0 5 5 3 3 3 Constancia de estudios con calificaciones 87 35 52
Constancia de estudios simple 65 26 39
Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién de Personal. Corte: Diciembre, 2024.
Constancia de no adeudo de matricula 1172 497 675
Constancia de tramite de certificado 3,340 1,336 2,004
Constancia de tramite de titulo pergamino 795 318 477
Copia del dictamen de revalidacién 363 145 218
Kardex Certificado de archivo 195 56 139
Reposicion de credencial 192 77 115
Tramite de Titulo Pergamino 38 15 23
PN H
164 + [} 6TO. INFORME DE ACTIVIDADES CUCEA = ANUARIO ESTADISTICO Total 11,018 4,448 670
I

h”
Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién de Control Escolar. Corte: Diciembre, 2024.



CUADRO128. Presupuesto de ingresos y egresos, 2021-2024.

2022

2023

AUTORIZADO

Subsidio ordinario Federal

Subsidio ordinario federal

11,511,455.65

11,298,504.00

12,004,661.00

17,915,051.00

Subsidio ordinario federal IRCCC 0.00 0.00 0.00 2,300,000.00
Subsidio ordinario federal IIE 0.00 0.00 0.00 1,320,000.00
Subsidio ordinario federal IIPP 0.00 0.00 0.00 1,320,000.00
Total 11,511,455.65 11,298,504.00 12,004,661.00 22,855,051.00
Subsidio ordinario Estatal
Subsidio ordinario estatal (capitulo 5000) 2,611,674.35 2,824,626.00 2,824,626.00 2,818,104.28
Subsidio ordinario estatal IRCCC 4,600,000.00 4,300,000.00 2,300,000.00 0.00
Subsidio ordinario estatal IIE 0.00 5,300,000.00 3,267,732.00 0.00
Subsidio ordinario estatal IIPP 0.00 4,600,000.00 3,538,246.00 0.00
Total 7,211,674.35 17,024,626.00 11,930,604.00 2,818,104.28
Subsidio ordinario Federal (ampliacion)
Subsidio ordinario estatal IRCCC 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00
Total 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00
Fondos Extraordinarios™
Fondo de Aportaciones Maltiples (FAM) 0.00 0.00 0.00 7,677,556.93
Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 0.00 0.00 0.00 7,677,556.93
Fondos Institucionales Participables FIP s
Adquisicién de Material Bibliografico 3,298,000.00 0.00 0.00 0.00
G praduesion de o riembrosdel Sty SNCA PROSN 4548,521.38 0.00 0loo 236
Programa de Revistas Cientificas Universitarias 1,719,575.18 0.00 0.00 0.00
F;g%rla;\ln;zég;a incorporacién y Permanencia del Posgrado 4.397,000.00 0.00 0.00 0.00
gzr;act\l/rir:cnucli::ig:]nancieras para la Investigacién y Atencion 341.843.00 0.00 0.00 0.00
Z(;rlt:\llzzit?;iaecr;gzde Instituto, centros y Laboratorios 339.788.00 0.00 0.00 0.00
?;gg’la;\ln’ilaoct/eAl;ormacién para la Innovacién Docente 390,000.00 0.00 0.00 247,999.38
Nuevos Programas de Posgrado 100,000.00 0.00 0.00 0.00
Evaluaciény Acreditacién 97,440.00 0.00 0.00 869,855.00
Cestion de Talento y Emprendimiento 348,965.25 0.00 0.00 0.00
Programa de Formacién Docente 0.00 280,000.00 270,000.00 0.00
Subsidio Federal 15,581,138.81 280,000.00 270,000.00 1,117,854.38
Adquisicién de Material Bibliografico 0.00 3,400,000.00 3,400,000.00 3,549,999.27
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2022 2023
AUTORIZADO
ozl e meals e dl i 0.00 5,248,002.43 6,668,632.18 6,753,343.03
de produccion de los miembros del SNI1y SNCA PROSNI T T S
Programa de Revistas Cientificas Universitarias 0.00 978,319.50 1,341,237.89 1,241,109.66
gggrﬁ\ln;aég)eincorporaciényPermanencia del Posgrado 0.00 4147.000.00 4147,000.00 0.00
Z:ggr:g)\a para el aseguramiento de la calidad de los posgrados 0.00 0.00 0.00 4309,419.50
gzr;:L\l/ri;ecnllcli:t;gLnancieras para la Investigacién y Atencion 0.00 117.800.00 146,000.00 273.719.82
Fortalecimiento al posgrado 0.00 0.00 150,000.00 314,991.48
Zc;rlt:\llzzit?;fcri\gc:]de Instituto, centros y Laboratorios 0.00 0.00 0.00 759.832.70
f;ggrm’r&z?i?rmacién para la Innovacién Docente 0.00 0.00 0.00 0.00
Nuevos Programas de Posgrado 0.00 200,000.00 100,000.00 99,870.11
Evaluacion y Acreditacion 0.00 505,486.00 20,020.00 0.00
Cestion de Talento y Emprendimiento 0.00 267,960.00 0.00 0.00
Programas Estratégicos de la Red 0.00 1,119,299.00 0.00 0.00
Fomento a la Internacionalizacién en casa 0.00 200,000.00 200,000.00 198,103.30
Financiamiento de Proyectos de Investigacion Estratégicos 0.00 1,053,500.00 948,876.16 714,314.38
Subsidio Estatal 0.00 17,237,366.93 17,121,766.23 26,724,237.22
Total Estatal + Federal 31,162,277.62 17,517,366.93 17,391,766.23 27,842,091.60
Compromisos Institucionales
Examen de admision 760,000.00 760,000.00 856,472.00 767,554.17
Total 760,000.00 760,000.00 856,472.00 767,554.17
Ingresos Autogenerados
Ingresos Autogenerados del Ejercicio 78,889,395.68 78,757,795.50 84,121,313.31 76,300,014.31
Total 78,889,395.68 78,757,795.50 84,121,313.31 76,300,014.31
CUCEA
Fondo de Infraestructura Fisica de la Red Universitaria 25,054,527.00 5,000,000.00 16,587,562.00 21,000,000.00
Total 25,054,527.00 5,000,000.00 16,587,562.00 21,000,000.00
Centro Cultural Universitario
Fondo de Infraestructura Fisica de la Red Universitaria 70,070,000.00 146,651,241.00 82,858,026.51 0.00
Total 70,070,000.00 | 146,651,241.00 82,858,026.51 0.00
RECURSOS TOTALES 193,497,052.68 | 277,009,533.43 | 226,750,405.05 | 159,260,372.29

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién Finanzas. Corte: Diciembre, 2024.

Nota: El Centro Universitario dej6 de percibir los montos asignados al Centro Cultural Universitario del Fondo de Infraestructura Fisica de la Red Universitaria a partir del 2024.
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CUADRO129. Techo presupuestario por dependencia, 2024.

SUBSIDIO ORDINARIO

CUADRO 131. Presupuesto Estatal Ordinario, 2024.

DEPENDENCIA AUTOGENERADOS

TOTAL (PESOS)

FEDERAL ESTATAL
Centro Universitario de Ciencias Economica 100,209,015.00 12,004,661.00 2,824,626.00 85,379,728.00 DESCRIPCION URES MONTO (PESOS)
Administrativas
Opaer e et ma Ui e s e R, 52,110,547.00 0.00 49,578,649.00 2,531,898.00 212 Secretaria Académica 274113 213,626.00
Televisiony Cinematografia
Secretaria de Vinculacién y Desarrollo Empresarial 153,918.00 0.00 153,918.00 0.00 2.1.2.3 Coordinacién de Programas Docentes 274018 50,000.00
Total 152,473,480.00 12,004,661.00 52,557,193.00 87,911,626.00 21.2.4 Coordinacién de Investigacion 273581 100,000.00
Fuente: Secretaria Académica / Coordinacién de Planeacién. Corte: Diciembre, 2024. Nota 1: Techo presupuestal por dependencia del Centro Universitario de Ciencias Econémico Administrati-
vas, 2024. Notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva mediante oficio VE/1186/2023. Nota 2: Se considera el presupuesto aprobado por el Consejo de Centro con el dictamen 11/062/2023, las mod- 2.1.2.5 Coordinacion de Extensiéon 273907 100,000.00
ificaciones derivadas del oficio VE/002/2024 en el cual la Vicerrectoria Ejecutiva notifica la ampliacién del presupuesto federal irreductible a partir del ejercicio 2024 con los siguientes montos:
Subsidio Ordinario Federal $22,855,051.00. Subsidio Ordinario Estatal por la cantidad de $2,824,626.00 y Recursos Autogenerados por la cantidad de $85,379,728.00. 2127 Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje 273444 800,000.00
CUADRO 130 Presupuesto Federal Ordinario 2024. 213 Secretaria Administrativa 274175 201,000.00
2.1.4 Division de Economiay Sociedad 272959 80,000.00
DESCRIPCION URES N°P3E MONIO DESCRIPCION URES N°P3E MONTO 2142 Departamento de Economia 273975 80,000.00
(PESOS) (PESOS)
211 Rectoria 274267 | 424,000.00 2144 |DepartamentodeMétodos | ..o | 500350 o6 2143 | Departamento de Estudios Regionales INESER 273807 80,000.00
T Cuantitativos e
2.1.2 Secretaria Académica 272957 | 1,756,560.90 ienci 4 itati
2.1.4.5 E:g:{;:?;uﬁgi‘::soenc'as 273126 315,619.78 21.4.4 Departamento de Métodos Cuantitativos 273794 80,000.00
21.2.2 | Coordinacion dePlaneacion | 274064 | 230,000.00 Departamento de Politicas 2.1.4.5 Departamento de Ciencias Sociales y Juridicas 273122 80,000.00
Coordinacién de Programas 2.1.4.6 Piblicas 273209 337,813.50
21.23 273358 50,000.00 L. L
Docentes S = e H e 2.1.4.6 Departamento de Politicas Ptblicas 273258 80,000.00
L 215 ial 273129 588,030.91
2.1.2.3.3 | Coordinacién de Posgrado 273269 133,000.00 SEIAE]
. e Departamento de Adminis- 215 Division de Gestion Empresarial 273387 80,000.00
2124 Ei%‘:]rd'“ac'” delnvestiga- | 23555 | 300,000.00 2152 | tracién 273290 | 340,470.96
L . Departamento de Mercado- 21.5.2 Departamento de Administracién 273357 80,000.00
2.1.2.5 Coordinacién de Extension 273883 300,000.00 2153 tecniay Negocios Interna- 273595 406,576.71 . p
T . cionales Departamento de Mercadotecniay Negocios Inter-
2153 . 273568 80,000.00
2126 | CoordinaciéndeServicios | ;5000 | 306 000,00 ) nacionales
Académicos 21.5.4 Departamento de Sistemas 273286 245104 34
. T de Informacién U 2.15.4 Departamento de Sistemas de Informacion 273255 80,000.00
Coordinacién de Tecnolo-
2127 gias para el Aprendizaje 273425 675,074.83 Departamento de Recursos
2.1.5.5 P 272958 207,052.78 2.1.5.5 Departamento de Recursos Humanos 272960 80,000.00
Humanos
Programa Centro de Innova-
cion para el Aceleramiento Departamento de Turismo, 2.1.5.6 Departamento de Turismo, Recreaci6n y Servicios 273528 80,000.00
2.1.71 al Desarrollo Econémicoyy 272980 | 200,000.00 2.1.5.6 Recreaci6n y Servicios 273525 216,547.49
Social (CIADEyS) L j 2.1.6 Division de Contaduria 273510 80,000.00
2.1.6 Division de Contaduria 273467 391,995.95
213 Secretaria Administrativa 274189 1,006,619.20 ] 2.1.6.2 Departamento de Finanzas 273522 80,000.00
21.6.2 Departamento de Finanzas 273513 207,166.26
2133 | Coordinacion de Finanzas 273434 | 100,000.00 .y 21.6.3 Departamento de Auditoria 273291 80,000.00
2.1.6.3 Departamento de Auditoria | 273283 207,166.26
213.4 | Coordinacién de Personal 273232 | 100,000.00 ] 2.1.6.4 Departamento de Contabilidad 273402 80,000.00
21.6.4 gfi‘(’g;ame“w de Conta 273399 | 473,593.03
Y . 2.1.6.5 Departamento de Impuestos 273087 80,000.00
Coordinacion de Servicios ’
227135 273394 100,000.00 Departamento de Impues-
|
Generales 2.1.6.5 e 273082 207,166.26 Total 2,824,626.00
Coordinacién de Control
2132 Escolar 274016 500,000.00 Total 12,004,661.00 Fuente: Secretarfa Académica / Coordinacion de Planeacion. Corte : Diciembre, 2024.
Fuente: Secretarfa Académica / Coordinacién de Planeacién. Corte: Diciembre, 2024. Nota: Proyectos Capturados del gasto programable operativo del subsidio Estatal en el sistema SIIAU P3e por URG, CUCEA
214 Divisién de Economiay 272956 367186.34 Nota 1: Proyectos Capturados del gasto programable operativo del subsidio federal en 2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva mediante oficio VE/1186/2023.
o Sociedad ’ : el sistema SIIAU P3e por URG, CUCEA 2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria
Ejecutiva mediante oficio VE/1186/2023.
Nota 2: Se considera el presupuesto aprobado por el Consejo de Centro con el dictamen
2.1.4.2 | Departamento de Economia | 273965 403,662.18 11/062/2023, las modificaciones derivadas del oficio VE/002/2024 en el cual la Vicerrec-
toria Ejecutiva notifica la ampliacién del presupuesto federal irreductible a partir del
jercici los sigui : Subsidio Ordinario Federal $22,855,051.00. )
Departamento de EStleiOS ejercicio 2024 con los siguientes montos: Subsidio Ordinario Federal $ D|FUS|ON DE LA CULTURA @ . 169
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CUADRO 133. Proyectos capturados en el presupuesto ordinario federal, 2024.

o, MONTO
DESCRIPCION URES PROYECTO
(PEsos)
Fortalecer la vinculacién institucional del CUCEA con los sectores
2.1.1 Rectoria 280778 | publico, social y privado gestionando las actividades para el 424,000.00
Desarrollo Institucional.
212 Secretarfa Académica sy || R G G G AL 0 P e 1,756,560.90
Interdisiciplinaria, pertinente y de calidad
Fortalecer los procesos de gestion y administracion para una mejora
) . 2.1.2.2 Coordinacién de Planeacién 274064 | continua, simplificacién administrativa, toma de decisiones, 230,000.00
CUADRO 132. Presupuesto Autogenerados Ordinario, 2024. transparencia y gestién de riesgos.
2.1.2.3 Comill mdEn R o 273358 | Acompaifiamiento de la Innovacion Docente 2024 50,000.00
Docentes
DESCRIPCION URES N°P3E  MONTO (PESOS) .
Incorporar de manera temprana a lasy los estudiantes de posgrado a
2.1.2.3.3 | Coordinacion de Posgrado 273269 | lainvestigacion con el fin de desarrollar hablidades de Investigacion, 133,000.00
211 Rectoria 274267 3,000,000.00 estimular el pensamiento critico
21.2 Secretaria Académica 274114 1,726,113.40 L L i igacio i
2124 | Coordinacién de Investigacién v | CkErlEers e adtne e QUE pRRlnpRaEienel | o 6o 6
solucién de problemas sociales
21.2 Secretaria Académica 274525 1,500,000.00
2.1.2.5 Coordinacion de Extensién 273883 | Formacién integral y vinculacién académica-social 300,000.00
2.1.2.3.3 | Coordinacion de Posgrado 273272 1,700,000.00
Coordinacién de Servicios Contribuir al incremento de los servicios universitarios al interiory
21.2.6 Coordinacién de Servicios Académicos 273050 6,000,000.00 2.1.2.6 Académicos 273058 | exterior de CUCEA con un enfoque sostenible, incluyente, pertinente, | 300,000.00
colaborativo, saludable y solidario.
Programa Centro de Innovacion para el Acelera- . . .
2171 miento al Desarrollo Econémico y Social (CIADEYS) 273052 500,000.00 Asegurar la operaciény servicios basicos dg Infrflestructura y
L . servicios tecnolégicos que brinda la Coordinacién de Tecnologias
. . . Coordinacion de Tecnologias o L .
213 Secretaria Administrativa 274137 3.099,772.60 21.2.7 . 273425 | parael Aprendizaje para apoyo a las actividades sustantivas 675,074.83
et parael Aprendizaje Lo ; p
del Centro Universitario en sintonia con el Plan de Desarrollo
2133 Coordinacién de Finanzas 274258 4,410,842.00 Institucional de la Universidad de Guadalajara
Programa Centro de Innovacioén Incrementar la produccién de conocimiento a través del
213.4 Coordinacion de Personal 273206 39,721,167.61 21.71 priac Aceleram/ler)to al . 272980 | emprendimiento e innovacion con responsabilidad social en el 200,000.00
Desarrollo Econémicoy Social CUCEA
A 2 IADE;
2134 Coordinacién de Personal 273197 15,278,832.39 (CIADEYS)
. — Implementar el Sistema Integral de Informacion, gestion,
2135 Coordinaci6n de Servicios Generales 273222 | 6,500,000.00 213 Secretaria Administrativa 274189 | administraciény organizacién para responder a las necesidades de 1,006,619.20
gestion Institucional
2.1.4 Divisién de Economiay Sociedad 273885 443,000.00
. . . Fortalecimiento a los proces de gestion y administacion del Centro
215 Division de Gestién Empresarial 273524 | 1,000,000.00 213 | Secretaria Administrativa 274994 | Universitario (Global) 5,910,350.00
2.1.6.4 Departamento de Contabilidad 273407 500,000.00 213.2 Coordinaci6n de Control Escolar 274016 | Consolidar la Ventanilla Unica Smart de Tramites y Servicios 500,000.00
Total 85,379,728.00 i i6 icacié ivi i
” 2133 Coordinacién de Finanzas 273434 E]eCL.lflon yapl'lcaCIon col normatl\{ldad GCEEn TR corrgcta o 100,000.00
Gestion financiera de los recursos asignados a el Centro Universitario
Fuente: Secretaria Académica / Coordinacion de Planeacién. Corte: Diciembre, 2024
Nota: Proyectos capturados del gasto programable operativo de ingresos autogenerados en el sistema SIIAU P3e por URG,
CUCEA 2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva mediante oficio VE/1186/2023. Fortalecer los servicios administrativos de la Coordinacién de
213.4 Coordinacién de Personal 273232 Personal para una'gestlonyad.mlnlstrauon efectiva a través de lc.):s 100,000.00
procesos sistematizados y eficientes con base en la correcta gestién
del recurso financiero
2.13.5 (C:c:r)l:::'ln::mn GBS 273394 | Apoyo administrativo para gestion de mantenimiento del campus 100,000.00
21.4 Divisién de Economiay Sociedad 272956 | Impulso ala docencia Divisién de Economiay Sociedad 367,186.34
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MONTO

2.1.5.4

DESCRIPCION URES

Departamento de Sistemas de
Informacion

273286

PROYECTO

Impulso a lainnovaciény la tecnologia en las actividades de
docencia e investigacion a través del Departamento de Sistemas
de Informacién que promuevan el aprendizaje practicoy la
transferencia de conocimientos de calidad actualizados y
pertinentes.

MONTO
(PESOS)

245,104.34

211545

Departamento de Recursos
Humanos

272958

Propicia espacios dignos, herramientas y capacitacion para los
profesoresy asi contribuir al incremento de los ambientes de
aprendizaje innovadoresy a la calidad académica de los programas
educativos del CUCEA

207,052.78

2.1.5.6

Departamento de Turismo,
Recreaciony Servicios

273525

Actualizar los planes de estudio de las licenciaturas de Turismo

y Gestion de Negocios Gastrondmicos, para que respondan a las
necesidades de recursos humanos para las Transformaciones sociales
que necesita Jaliscoy la Region

216,547.49

Division de Contaduria

273467

Incrementar las vinculaciones con los sectores piblico y privado
para fortalecer las acciones de mejora e innovacion en los procesos
sustantivos de la Division de Contaduria

391,995.95

21.6.2

Departamento de Finanzas

273513

Contribuir al incremento de los ambientes de aprendizaje
innovadores en el CUCEA para consolidar la calidad académica de los
programas educativos de licenciatura

207,166.26

2.1.6.3

Departamento de Auditoria

273283

Desarrollo pertinente de las funciones sustantivas del departamento
de auditoria

207,166.26

2.1.6.4

Departamento de Contabilidad

273399

Generar espacios innovadores que fortalezcan la docencia en
las &reas de contabilidad, costos y ética profesional; asi como el
desarrollo del aprendizaje en la formacion de lasy los estudiantes

473,593.03

2.1.6.5

Departamento de Impuestos

273082

Contar con una oferta educativa de pregrado interdisciplinaria,
pertinentey de calidad

207,166.26

Total

22,855,051.00

DESCRIPCION URES PROYECTO
(PESOS)
2142 ey e e EEoreE 273965 Fortalecer las actividades de Docencia, Investigaciony Vinculacion 403,662.18
del Departamento
Fortalecer la informacion disciplinaria de los investigadores del
2143 Dep'artamento de Estudios 273828 departamer}to de est/u(#los reglonale.ﬁdgl INESER dlfundl'end.l’a 624.926.66
Regionales INESER transferencia Tecnoldgica y del conocimiento de la Investigacion
Nacional e Internacional
Departamento de Métodos Consolidar el nivel académico con el fin de mejorar la docenciay
2.1.4.4 partam 273181 | los programas educativos vinculados al Departamento de Métodos 289,326.66
Cuantitativos B
Cuantitativos
21.4.5 Depa’lrt.amento de Ciencias Sociales 273126 Insurpqsy matena!es utilizados para el cumplimiento de los 315,619.78
yJuridicas propdsitos sustantivos del DCS].
Incrementar, fortalecery diversificar los grupos de investigacion del
Departamento de Politicas departamento de Politicas Ptblicas, para impactar en la solucién
2.1.4.6 epa 273209 | de problemas publicos Incrementar, fortalecery diversificar los 337,813.50
Publicas . L . F
grupos de investigacion del departamento de Politicas Piblicas, para
impactar en la solucion de problemas puiblicos
Instituto de Investigacion en Gestionar, operary promover proyectos de investigacion en
2.1.4.6.2 | Rendicién de Cuentasy Combatea | 274814 onar, operary p proy estig 2,300,000.00
. Rendici6n de Cuentas y Combate a la Corrupcion
la Correpcidn
214,62 Instltut.o de Investigacion 274814 Incrementar Ia' produccpn de conocimiento en el campo educativo 1,320,000.00
Educativa con responsabilidad social
Instituto de Investigacion en Generar espacios orientados a la investigacin y operacion del
2.14.6.4 Politicas Piablicas y Gobierno 274821 Instituto de Investigacion en Politicas Piblicas y Gobierno 1:320,000.00
Implementacién de un modelo de gestion efectiva que promueva
215 Division de Gestion Empresarial 273129 | lasacciones de Educacién Continua en la Division de Gestion 588,030.91
Empresarial (subsidio federal)
Contribuir al fortalecimiento de la calidad académica de los
21.5.2 Departamento de Administracion 273290 | programas educativos en las Disciplinas de Administraciény 340,470.96
Comunicacién
2153 Depar'gamento de Mercadotecnlay 273595 _Fortalece;r la d.oce'n,aa, investigacion, gestion institucional e 406,576.71
Negocios Internacionales internacionalizacion
N 1
172 - %((“ ﬁ 6TO. INFORME DE ACTIVIDADES CUCEA = ANUARIO ESTADISTICO

Fuente: Secretaria Académica / Coordinacion de Planeacion. Corte: Diciembre, 2024.
Nota: Proyectos capturados del gasto programable operativo del subsidio federal en el sistema SIIAU P3e por URG, CUCEA 2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva mediante
oficio VE/1186/2023.
Nota 2: Se considera el presupuesto aprobado por el Consejo de Centro con el dictamen 11/062/2023, las modificaciones derivadas del oficio VE/002/2024 en el cual la Vicerrectoria Ejecutiva
notifica la ampliacién del presupuesto federal irreductible a partir del ejercicio 2024 con los siguientes montos: Subsidio Ordinario Federal $22,855,051.00.
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CUADRO 134. Proyectos capturados en el presupuesto ordinario estatal, 2024.

DESCRIPCION URES

PROYECTO

MONTO
(PESOS)

CUADRO 135. Proyectos capturados en el presupuesto autogenerado, 2024.

PROYECTO

DESCRIPCION URES

MONTO (PESOS)

Fortalecer los compromisos previstos en el Plan de Desarrollo del

Contribuir al incremento de los ambientes de aprendizaje innovadores en
2.1.2 Secretaria Académica 274113 | el CUCEA para consolidar la calidad académica de los programas educati- 213,626
vos de licenciatura
21.2.3 Coordinacién de Programas 274018 Producqon de recursos educativos con Innovacién Tecnolégica para la 50,000
Docentes docencia Fase 2
21.2.4 Coordinacién de Investigacién 273581 Impulsar la produccién de conocimiento (I+D+i) y transferencia tecnolégi- 100,000
caen el CUCEA con responsabilidad social
2.1.2.5 Coordinacién de Extension 273907 Formacion Integral y Vinculacién Académica-Social (Complemento). 100,000
Coordinacion de Tecnologias . L
21.2.7 .. 273444 | Adecuar la Infraestructuray Servicios Tecnolégicos del CUCEA 800,000
parael Aprendizaje
213 Secretaria Administrativa 274175 Fortalecer los servicios de |nformac10n,’ge.st|on y organizacion para respon- 201,000
dera las necesidades del modelo académico y de gestidn institucional.
2.1.4 Division de Economiay Sociedad 272959 | Impulso ala docencia Division de Economiay Sociedad (complemento) 80,000
21.4.2 Y Emee 273975 Contnb}nr al fortalecimiento de la calidad académicay las funciones 80,000
sustantivas del Departamento
Departamento de Estudios Fortalecer la formacién disciplinaria de los investigadores del departamen-
2143 Regionales INESER 273807 to de estudios Regionales-INESER 80,000
Departamento de Métodos Actualizar el nivel académico con el fin de mejorar los programas educati-
2144 Cuantitativos 273794 vos del Departamento de Métodos Cuantitativos. 80,000
2145 Departa,m.ento de Ciencias Socia- 273122 Equlpq d.e computoyte.cnologlas de lainformacion adquirido para apoyar 80,000
les y Juridicas las actividades académicas del DCS]).
21.4.6 D?pa}rtamento de Politicas 273258 Actua!lzar el pan (.16 Estudios de p0||t!cas publicas para que responda al 80,000
Publicas paradigma de calidad de permanencia
215 Division de Gestion Empresarial 273387 Implementaagn de un modelo de.gfes.t,lon efectlv.zi que promueva las accio- 80,000
nes de Educacion Continua en la Division de Gestion Empresarial (estatal)
2152 Depa_rt'amen't,o de 273357 G.enera'r,y dlfundlrgonqglmlentos de frontera en las disciplinarias de admi- 80,000
Administracién nistracion y comunicacion
Departamento de Mercadotecnia Actualizar los planes de estudios de las licenciaturas en Mercadotecnia,
2153 . . 273568 . R . . 80,000
y Negocios Internacionales Negocios Internacionales e Ingenieria en Negocios
2.1.5.4 Departanlento HetlmnEs e 273255 | Reforzar el equipamiento del departamento 80,000
Informacion
Departamento de Recursos Fomento a los ambientes de aprendizaje innovadores en el CUCEA, para
2.1.55 Hurr)nanos 272960 | consolidar la calidad académica de los programas educativos de pregrado 80,000
y la formacién de los egresados
Departamento de Turismo Contribuira la mejora de los procesos académicos y administrativos a
2.1.5.6 partam L ’ 273528 | través de una gestion y administracion efectiva para consolidar la calidad 80,000
Recreaciony Servicios 2ot . . .
académica de los programas educativos de licenciatura.
216 Divisién de Contaduria 273510 Contri bulr_al cuidado del n?gdlo am ble_n_tg </ie| Centro Un|vFr5|tar|o, ade- 80,000
cuando la infraestructura fisica de la Division de Contaduria
Complemento para contribuir al incremento de los ambientes de aprendi-
2.1.6.2 Departamento de Finanzas 273522 | zaje innovadores en el CUCEA para consolidar la calidad academica de los 80,000
programas educativos de licenciatura
21.63 Departamento de Auditoria 273291 Proyectc} dg energias renovables de la dIVISI'OI’l Eiecontadurlayequlpo 80,000
tecnolodgico para el departamento de Auditoria
21.6.4 ST R 273402 Fomentar la cqltura de la sustentabilidad y cuidado al medio ambiente en 80,000
el CUCEA gestionando adecuadamente los recursos naturales
21.65 Departamento de Impuestos 273087 Gengrar energia eléctrica como alternativa para disminuir el impacto 80,000
ambiental
Total 2,824,626

Fuente: Secretaria Académica / Coordinacion de Planeacién. Corte: Diciembre, 2024.Nota: Proyectos capturados del gasto programable operativo del subsidio estatal en el sistema SIIAU P3e por
URG, CUCEA 2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva mediante oficio VE/1186/2023.

274267 | Centro Universitario con el objetivo de impulsar el modelo de Smart 2.1.1 Rectoria 3,000,000.00
Campus.
Impulsar la innovacion educativa con el fin de mejorar la calidad de

274114 | laensenanza, preparar a los estudiantes para el futuro y contribuir 21.2 Secretaria Académica 1,726,113.40
al avance del conocimientoy la sociedad en general.

274525 Impulsarla |nvest|gaC|onytransf.e:renma de tecnologla}yconou— 21.2 Secretarfa Académica 1,500,000.00
miento para responder a la solucién de problemas sociales.
Fortalecer los recursos humanos para la gestion y consolidacion del

273272 | posgrado con el propdsito de garantizar la calidad, la relevanciay el 2.1.2.33 Coordinacion de Posgrado 1,700,000.00
impacto de los programas.
Impulsar la formacién global, el desarrollo de habilidades y compe- Coordinacién de Servicios

273050 | tencias para el SigloXXI de los estudiantes a través de becas para 21.2.6 Académicos 6,000,000.00
prepararlos para un mundo interconectado y diverso (Becario i).

Programa Centro de Innova-

273052 Fomen!:arlzt.culf:ura ﬁsnca,el.de'porteyvnda saludablegn la comuni- e cion para elAce[ereztmlentogl 500,000.00

dad universitaria para contribuir a la salud mental y bienestar fisico. Desarrollo Econémicoy Social
(CIADEyS)

Fortalecer |a gestiony administracion para el desarrollo de las

274137 | funciones sustantivas de docencia, investigacion, difusion cultural y 213 Secretaria Administrativa 3,099,772.60
vinculacién.
Promover acciones que fortalezcan los recursos autogenerados con

274258 | el finde lograr una mejora financieray los medios necesarios para 2133 Coordinacion de Finanzas 4,410,842.00
fomentar la calidad académica.

273206 | COntar conlos recursos humanos para el cumplimiento de las fun- 2134 Coordinacién de Personal 39,721,167.61
ciones sustantivas y adjetivas del centro universitario.

273197 Fgrtalgcer los recursos humanos para la gestién académica y admi- 213.4 Coordinacién de Personal 15.278,832.39
nistrativa del CUCEA.

273222 Cons.e'rvary mantenerlla |nfrae§tructura fisica, 'tec.nologlcay los 2135 Coordinacion de Servicios 6,500,000.00
servicios del centro universitario para el cumplimiento de sus fines. Generales
Impulsar la investigacién y la transferencia de conocimiento para la Divisién de Economia

273885 | promocion de una economia sustentable (Plataforma de Economia 2.1.4 Sociedad y 443,000.00
Jalisco).
Implementacién de un modelo de gestion efectiva que promueva Divisién de Gestién Empre-

273524 | lasacciones de Educacion Continua en la Divisién de Gestiéon Em- 215 sarial P 1,000,000.00
presarial (autogenerados)

v Fortalgcnmlgnto del de.szarrollo de las funciones sustantivas de 216 Departamepto de Contabi- 500,000.00
investigacion y extension. lidad

Total 85,379,728.00

Fuente: Secretaria Académica / Coordinacion de Planeacion. Corte: Diciembre, 2024
Nota: Proyectos capturados del gasto programable operativo de ingresos autogenerados en el sistema SIIAU P3e por URG, CUCEA 2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva
mediante oficio VE/1186/2023
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CUADRO 136. Presupuesto Ejercido, 2019-2024.

CATEGORIA

Subsidio ordinario Federal

28,396,294.00

16,758,904.81

11,511,455.65

11,298,504.00

12,004,661.00

22,139,289.85

Subsidio ordinario Estatal 0.00 0.00 7,211,674.35 | 17,024,626.00 | 11,930,604.00 | 2,818,104.28
Fondos Extraordinarios 6,509,678.06 8,722,576.00 0.00 0.00 0.00 7,677,556.93

Fondos Institucionales

I 14,972,497.05 | 14,164,107.50 | 15,581,138.81 17,517,366.93 17,391,766.23 | 27,842,091.60
Compromisos Institucionales 700,000.00 760,000.00 760,000.00 760,000.00 856,472.00 767,544.17

Ingresos Autogenerados

67,706,666.00

67,706,666.00

63,411,455.00

78,757,795.50

84,121,313.31

76,300,014.31

Fideicomiso para el Fondo de

Infraestructura Fisica de la Red 12,282,844.70 | 10,042,271.00 | 25,054,527.00 | 5,000,000.00 | 16,587,562.00 | 21,000,000.00
Universitaria FIFRU (CUCEA)
Total 130,567,979.81 | 118,154,525.31 | 123,530,250.81 | 130,358,292.43 | 142,892,378.54 | 158,544,601.14

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién de Finanzas. Corte: Diciembre, 2024.

GRAFICO 11. Presupuesto Ejercido, 2019-2024.
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CUADRO 137. Proyectos capturado por la SVDE del gasto programable
operativo del subsidio estatal, 2024.

UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

NO. PROYECTO

Secretaria de Vinculacién y Desarrollo Empresarial

273929

153,918.00

Fuente: Secretaria de Vinculacién y Desarrollo Empresarial. Corte: Diciembre, 2024. Nota: Proyectos capturados del gasto
programable operativo de subsidio estatal en el Médulo SIIAU P3e por la SVDE, 2024. Presupuesto notificado por la Vicer-

rectoria Ejecutiva mediante oficio VE/1186/2023.

CUADRO 138. Informe global de transferencias, 2024.

T REETS TRANSFERIDO COMPROBADO PORCENTAJE POR COMPROBAR PORCENTAJE POR
((150)] (PESO) COMPROBADO COMPROBAR
’;ﬁ)“li‘g;‘ggzode Material 3,549,999 1,944,927 54.79% 1,605,072 45%
Programa de Apoyo a | a mejora de
las condiciones de produccién de los 6,753,343 3,092 0.05% 6,750,251 100%
miembros del SNII'y SNCA PROSNI
Programa de Revistas Cientificas 1,241,110 771,431 62.16% 469,678 38%
Universitarias
Programa de incorporacion y Perma- o o
nencia del Posgrado (PROINPEP) o v 0.00% Y 0%
Programa para el aseguramiento de o o
la calidad de los posgrados (PROAC) 4,309,420 547,137 12.70% 3,762,282 87%
Programa Compensatorio para la
Transicién Gradual hacia la Gratui- 8 8
dad de los Servicios Educativos de SEnE e R 53.83% LD 46%
Posgrado PROCAP
Concurrencias Financieras para
la Investigaciény Atencién de la 273,720 49,320 18.02% 224,400 82%
Vinculacién
Fortalecimiento al posgrado 314,991 206,202 65.46% 108,789 35%
Fortaleamlfento de lnstljcuto:f:entros 759,833 248,656 32.73% 511177 67%
y Laboratorios de Investigacién
Programa de Formacion para la Inno- g o
vacién Docente (PROINNOVA) RS Zallgel 97.22% 2E0E 3%
Nuevos Programas de Posgrado 99,870 49,075 49.14% 50,795 51%
Evaluaciény Acreditacién 869,855 23,070 2.65% 846,785 97%
Gestién de Talento o o
y Emprendimiento 0 0 0.00% 0 0%
Programas Estratégicos de la Red 0 0 0.00% 0 0%
Z?‘T:Sr;toala Internacionalizacion 198,103 0 0.00% 198,103 100%
Financiamiento de Proyectos de 7114 314 60.000 8.40% 654 314 929%
Investigacion Estratégicos ? ? e ’ °
Total 27,842,092 8,724,933 19,117,159

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacion de Finanzas. Corte diciembre 2024.
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CUADRO139. Proyectos capturados por la OSURTC del CUADRO 140. Proyecto capturado por la OSURTC
gasto programable operativo del subsidio estatal, 2024. del gasto programable operativo del ingreso autoge- CUADRO 142. Obras realizadas, 2024.
nerado, 2024.

UNIDAD RESPONSABLE

MONTO
NO. PROYECTO MONTO (PESOS SUPERFICIE (M2 Py
DEL GASTO ( ) UNIDAD RESPONSABLE DEL NO. ( ) DE INVERSION
GASTO PROYECTO . ., .y . .
Terminacion de la construccién de muro perimetral oriente y norte del Centro
274004 31,078,649.00 . . 1. FIFRU . L . P . y $1,500,000.00
Oficina Operadora del Sistema Universitario y Reforzamiento de otras secciones
fici d Universitario de Radio y Televisién 274059 2,531,898.00 > . . o " .
Oficina Operadora Tercera etapa de remodelacién y mejoramiento de los sanitarios y lineas de drenaje del
del Sistema Universitario 274052 11,931,709.24 2. S S . $3,000,000.00
de Radioy Television Total 2,531,898.00
Fuente: Secretaria de Vinculacion y Desarrollo Empresarial/ Sistema Universitario de 3 FIFRU Equ[pamlento tecnologlco para DATA CENTER, asi como infraestructura y servicios de $8 000,000.00
274054 6,568,290.76 Radio, Televisién y Cinematografia. Corte: Diciembre, 2024. Nota: Proyectos capturados ’ internet. ’ ’ ’
del gasto programable operativo de subsidio autogenerado en el Médulo SIIAU P3e por
la OSURTC, 2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva mediante oficio Remodelacion, equipamiento tecnolégico y equipamiento de laboratorios de
VEI88/2023, 4. FIFRU o ) : . $5,000,000.00
Total 49,578,649.00 autoaprendizaje y trabajo colaborativo de estudiantes.
Fuente: Secretaria de Vinculacion y Desarrollo Empresarial/ Sistema Universitario de Ra- 5. FAM P3 Construccion del Edificio Il de Aulas de Posgrados (CUCEA) Primera Etapa $7’681’567'00
dio, Televisiony Cinematografia. Corte: Diciembre, 2024. Nota: Proyectos capturados del . . . . . L i L
gasto programable operativo de subsidio estatal en el Mdulo SIIAU P3e por la OSURTC, 6. FIFRU Sistema de videovigilancia para el circuito interno del Centro Universitario $1,000,000.00
2024. Presupuesto notificado por la Vicerrectoria Ejecutiva mediante oficio VE/1186/2023.
7. FIFRU Inversion para 2da etapa de proyecto para accesos al Centro Universitario $2,500,000.00
Total | $28,681,567.00
CUADRO 141. Infraestructura, 2024. Fuente: Secretarfa Administrativa. Corte: Diciembre, 2024.
Aulas 229 Hombres 44 - . .
CUADRO 143. Ordenes de compras realizadas por dependencia, 2024.
Auditorios 1 Mugjeres 45
Aulas de usos multiples (audiovisual) 1 Discapacitados 14 2
- NUMERO DE ORDENES MONTO TOTAL DE LAS
Areas administrativas 1 Cajones de estacionamiento 1,628 DERENDENCIAS DE COMPRA ORDENES DE COMPRAS
Bebederos (pieza) 32 Estudiantes 1,053 Oficina de Rectoria 22 1155,381.52
Bibliotecas 1 Docentes 373
B . Secretaria Académica 362 19,757,327.20
Cafeterias 5 Administrativos 166
Comedor.universitario 1 Discapacitados 36 Secretaria Administrativa 123 9,295,301.34
Centros de computo 1 Edificios 33 Division de Economiay Sociedad 113 2,755,293.25
CanchadeB tbol i i L . .
ancha de Basquetbo 0 CIEEES ! Division de Gestion Empresarial 78 1,837,302.68
Cancha de Futbol 3 Huertos 1
- ; Division de Contaduria 37 1,642,771.92
Cancha de Tenis 1 Laboratorios 40
Cancha de usos mdiltiples 3 Pista de Atletismo 0 Institutos 27 2,033,538.91
Cancha de Voleibol 0 Sala de usos mdltiples (auditorio) 3 Total 762 38,476,916.82
Cerca perlmetral (metro lineale) 1,428 Salas de Lactancia 1 Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién de Servicios Generales. Corte: Diciembre, 2024.
Cuartos de bano 103 Fuente: Secretaria administrativa / Coordinacién de servicios generales.

Corte: Diciembre, 2024.
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CUADRO 144. Recursos ejercidos por dependencia a través del comité de compras, 2024.

DEPENDENCIA

MONTO (PESOS)

2024A

2024B

DEPENDENCIA

Oficina de la Rectoria

MONTO
(PESOS)

1,155,381.52

CUADRO 146. Monto ejercido de las 6rdenes de compras, 2024.

DEPENDENCIA

Instituto de Investigacion en Rendicién de Cuentas

MONTO
(PESOS)

CUCEA CUCEA 31,181,789.37 14,083,726.44 17,098,062.93
Centro Cultural Universitario 2,152,248.83 1,850,750.91 301,497.92
FIL 6,772,203.09 1,140,402.45 5,631,800.64
Inmobiliaria Universitaria
"UNITERRA" 5,020,833.40 2,997,291.40 2,023,542.00

Coordinacién T

de Entidades Productivas Auditorio Telmex 7,508,739.80 7,508,739.80 0.00
Libreria Carlos Fuentes 1,522,335.08 570,532.08 951,803.00
Editorial Universitaria 273,750.00 0.00 273,750.00
Proulex 3,821,283.79 3,821,283.79 0.00

Operadora de Radio Canal 44 1,550,552.98 1,550,552.98 0.00

y Television

Total 59,803,736.34 33,523,279.85 26,280,456.49

:\\\%

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacion de Servicios Generales. Corte: Diciembre, 2024.
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CUADRO 145. Procesos de adjudicacion a través del
Comité de Compras, 2024.

TIPO DE PROCESO CANTIDAD MONTO ADJUDICADO
Adjudicaciones directas 9 8,605,943.86
Invitaciones 19 6,885,037.10
Concursos 23 38,947,432.59
Licitaciones 1 7,405,659.87

Total 52 61,844,073.42

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacion de Servicios Generales.

Corte: Diciembre, 2024.

6TO. INFORME DE ACTIVIDADES CUCEA = ANUARIO ESTADISTICO

P 272,270.56

y Combate a la Corrupcion
Secretaria Académica 1,643,432.49

Instituto de Investigacion Educativa 0.00
Coordinacion de Programas Docentes 53,450.18

Division de Gestion Empresarial 1,098,921.07
Coordinaci6én de Posgrados 3,379,344.19

Departamento de Administracion 160,157.32
Coordinacion de Investigacién 3,123,818.29

Instituto para el Desarrollo Innovacién y la Tecno- 7145.60
Coordinacion de Extension 235,977.60 logia Pequefia Empresa e
Coordinaci6n de Servicios Académicos 199,663.41 Departamento de Mercadotecniay Negocios Inter- 116 835 .64

nacionales T
CERI 1,131,938.53

Departamento de Sistemas de Informacion 98,525.39
Coordinaci6n de Tecnologias para el Aprendizaje 9,790,892.60

Departamento de Recursos Humanos 285,687.46
Secretaria administrativa 2,932,030.52

Departamento de Turismo Recreaci6n y Servicios 77,175.80
Coordinaci6én de Control Escolar 269,413.48

Divisién de Contaduria 23,385.60
Coordinacion de Servicios Generales 6,093,857.34

Departamento de Finanzas 67,977.04
Division de Economiay Sociedad 868,470.51

Departamento de Auditoria 87,602.72
Departamento de Economia 386,219.76

Departamento de Contabilidad 1,404,361.57
Departamento de Estudios Regionales (INESER) 593,212.12

Departamento de Impuestos 59,444.99
Departamento de Métodos Cuantitativos 455,305.75

Coordinacién de Desarrollo Empresarial 497,327.49
Departamento de Ciencias Sociales y Juridicas 254,205.93

Total 38,342,904.68

Departamento de Politicas Pablicas 197,879.18

Fuente: Secretaria Administrativa / Coordinacién de Servicios Cenerales.

. . .. s R Corte: Diciembre, 2024.

Instituto de Investigacion en Politicas Pablicas y 1321,593.03

Gobierno

DIFUSION DE LA CULTURA @- 181




CUADRO 147. Solicitudes de informacién de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF) y la Auditoria Superior de Jalisco (AS)), 2024.

NO. SOLICITUD

FECHA DE
SOLICITUD

TIPO DE REVISION

FECHA DE ENTREGA

ESTATUS

NO. SOLICITUD

FECHA DE
SOLICITUD

TIPO DE REVISION

FECHA DE ENTREGA

ESTATUS

No Cuentas Bancarias Institucionales Entregada con el oficio CUCEA/ 5| | solicitud deinf d Lofic CUCEA/
1 y 1/12/2023 | del CUCEA por el mes de diciembre | 15 de enero de 2024 SAD/006/2024 el 12 de enero de ASE] | 2023 | Solicitud de informa- i Enviado con el oficio no. CUCEA
CG/2519/2023 del 2021 oyl 1 SIN 13/9/2024 | i1y documentacién No. 04/2024 | ° A€ septiembrede2024 | o) 11410024 el dia 09/09/2024
Entrregado con oficio CUCEA/
ASE] | UDG | 2022 | Notificacién de SAD/003/2024 y con el oficio CUCEA/ ; R
2 No. 4229/2023 5/1/2024 resultlados | | 10 de enero de 2024 SAD/004/2024 del 10 de enero de 16 SIN 11/9/2024 ﬁsg || élOJ(z:?éLVerlﬁcacmn ficade 03 de octubre de 2024 Enviado por correo el 13/09/2024
2024
CtaFinUdeG | 2023 | CUCEA | Soli- ASE)_2023 Integracién de expedien-
; i8 _ ; ; 17 S/N 23/9/2024 — g P 04 de octubre de 2024 Enviado por correo
3 S/N 16/1/2024 CItL}(El de Informaq'on.y’Documer'\ 12 de enero de 2024 Enviado por medio de correo el 16 de tes de obra
tacién | 3 ¢ | Conciliacién Bancaria | enero de 2024
noviembre 2023 ASE) 2023 Solicitud de informacion : .
) Enviado por oficio CUCEA/
CtaFinUdeG | 2023 | CUCEA | Solici- 18 S/N 07/102024 | y documentacién No. 042024 (Punto. | 9 de octubre de 2024 SAD/340/2024 el dia 08/10/2024
.2 .2 . . 20)
4 S/N 25/1/2024 tud lpforfnacmn y Doc.ume_n.taqon | 29 de enero del 2024 Enviado por medio de correo el 29 de
Conciliaciones Bancarias diciembre enero de 2024
2023 CtaFinUdeG_2024_Sol_Inf_yDoc . Enviado por correo el 11 de noviem-
v SIN 42024 Punto23_inciso_a)Exp. Adq_CUCEA 08 de noviembre de 2024 bre de 2024
No. Informe y Hallazgos y Recomenda- P . Enviado con el oficio no. CUCEA/
> cchoszf2024 | 171412024 | Giones por e Despacho Goosler,sC. | 1° dias habiles SAD/134/2024 el dia 20/06/2024
CtaFinUdeG_2024_Sol_Inf y_Doc_ . .
20 S/IN 5/11/2024 Sy e e R 08 de noviembre de 2024 Enviado por correo el 08/11/2024
6 No.0849/2023 | 3/5/2024 AS’E] | 2023 | SO|ICII.CL’1CI fie fnforma— 09 de mayo del 2024 Enviado por medio de correo el 08 de
cién y documentacion incial mayo de 2024
CtaFinUDG 2024 Bienesinmuebles . .
21 SIN 20/11/2024 | ° Altas CUCEA 22 de noviembre de 2024 Enviado por correo el 22/11/2024
No. L Enviado por medio de correo el 28 de
7 | AEcE 15632/2024 24/5/2024 | ASF| 2023|1226 | Acta de inicio 28 de mayo del 2024 mayo de 2024
22 SIN 221f2024 | C13FiNUDG 2024 Bienesmuebles- |, .\ iembrede2024 | Enviado por correo el 26/11/2024
.. Bajas CUCEA
ASE) | 2023 | UDG | Solicitud de Enviado con el oficio no. CUCEA/
8 No.0849/2024 | 25/6/2024 Lnform:mon | Informacién cuentas 27 dejunio del 2024 SAD/218/2024 el dia 26/06/2024
ancarias CtaFinUDG 2024 Obras en proceso
23 S/N 25/11/2024 CUCEA 29 de noviembre de 2024 Enviado por correo el 26/11/2024
No. - Enviado por medio de correo el 02 de
9 AEGF/5632/2024 8/6/2024 | ASF| 2023|1226 | Anexos12 02 dejuliode 2024 julio de 2024
CtaFinUDG 2024 Expedientes de .. .
24 S/N 25/11/2024 adjudicacién CUCEA 04 de diciembre de 2024 Enviado por correo el 02/12/2024
NO. CCu/ ASE] | 2023 | UDG | Solicitud de - Enviado por medio de correo el 12 de
10 pch7siz024 | 21712924 | informacion 01/2024 LR MiEaE 20 julio de 2024
No. . . . . . Enviado por oficio CUCEA/
25 CG/1778/2024 28/6/2024 | Cumplimiento Financiero 15 dias habiles SAD/293/2024 el dia 09/09/2024
ASE] | 2023 | UDG | Solicitud 01/2024 Enviado con el oficio no. CUCEA/
" SIN 12/7/2024 | | bynt017 Servicios personales 06 de agosto de 2024 SAD/257/2024 el dia 06/08/2024 i
Revision numero 024/2024, . .
26 Do 10/9/2024 | notificados con el oficio nidmero 15 dias habiles EilEls pEr e CUEE
CG/2367/2024 SAD/357/2024 el dia16/10/2024
.. . . . CG/0306/2024
12 S/N 5/8/2024 ASE] | 2023 | SoI|C|t.ud de informa- 09 de agosto de 2024 Enviado con el oficio no. CUCEA/
cién y documentacién 02/2024 SAD/261/2024 el dia12/08/2024
No. S . . Enviado por oficio CUCEA/
13 S/N 26/8/2024 ASE] | 2023 | UDG | Solicitud de 21 de agosto de 2024 Enviado con el oficio no. CUCEA/ 2 CG/1026/2024 8/4/2024 | Revision nimero 098/2023 15 dias habiles SAD/133/2024 el dia 08/05/2024
informacién 01/2024 g SAD/275/2024 el dia 21/08/2024
ASE] | 2023 | UDG | Solicitud 01/2024 . . . .
.. . Enviado con el oficio no. CUCEA/ p . Enviado por oficio CUCEA/
14 SIN 4/9/2024 Lﬁ’:get;;griervmos personales (2da | 09 de septiembre de 2024 SAD/292/2024 el dia 09/09/2024 28 No.110/2024 31/10/2024 | Cedula de confronta 4 dias habiles SAD/397/2024 el dia 12/06/24
Fuente: Secretaria Administrativa. Corte: Diciembre, 2024.
A . ,
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CUADRO148. Solicitudes de Acceso a la Informacién CUADRO149. Solicitudes de Acceso a la Informacién CUADRO151. Sesiones y dictamenes aprobados en el H. Consejo de Cen-
Piblica, 2024. Piblica, por dependencia, 2024. tro, 2024.
DEPENDENCIA SOLICITUDES DEPENDENCIA SOLICITUDES SESION FECHA MODALIDAD DICTAMENES
111 Sesion Ordinaria 19 de marzo de 2024 Presencial 25
Asuntos Administrativa 14 Campus Management 2
IV Sesion Solemne 27 de mayo de 2024 Presencial *
Asuntos Juridica 6 Coordinacién de Control Escolar 4 -
L L . Presencial-
. L . . V Sesi6n Extraordinaria 26 dejuniode 2024 Privad 4
Empresas Universitarias 28 Coordinacién de Entidades Productivas 28 rivada
para la Generacidn de Recursos VI Sesién Extraordinaria 26 dejunio de 2024 Presencial 3
Recursos Humanos 14
L. oo e e 13 VIl Sesion Extraordinaria 27 de agosto de 2024 Presencial 29
Asuntosy Tramites Escolares 4
.. Coordinacién de Investigacion 2 VIII Sesion Extraordinaria 14 de octubre de 2024 Presencial 17
Servicios 3
. . ot L 8l Pl 1 1 Sesién Ordinaria 14 de octubre de 2024 Presencial
Financiero 15
Coordinacién de Posgrado 5 11 Sesién Extraordinaria 21de noviembre de 2024 Presencial 6
Asuntos de Posgrado 5
— Coordinaciéon de Servicios Académicos 3 Total 34
Investigacion y Proyectos 3
Coordinacion de Servicios Generales 3 Fuente: Secretarfa Académica. Corte: Diciembre, 2024.
Asuntos Académica 12 Nota: * 5to Informe de Actividades 2023-2024. ** Instalacién del Consejo de Centro Periodo 2024-2025
Coordinacion de Tecnologias para el 2
Total 104 Aprendizaje
(I;zs;fe[:)isceiz;:tbarrei,azgdzjin]strativa/Unidad de Transparencia y Archivo. Secretaria Académica 8 o o y ‘
CUADRO 152. Dictimenes aprobados por comision y sesion del H. Consejo de Centro, 2024.
Secretaria Administrativa 14
Unidad de Asuntos Juridicos y Enlace con 6 o o
la Oficina de la Abogacia General SESION SESION
Total 104 111 Sesi6én Ordinaria (Periodo 2023-2024) 25 VIl Sesién Extraordinaria 17
Fuente: Secretaria Administrativa /Unidad de Ti iay Archivo. P . . o
ct;ftne:eoic?;ibiz,azozT.mls raivaUnidad de ransparencia Archive Educaciény Hacienda 2 Hacienda y Normatividad 1
Educacion 6 Educacion 2
Revalidacion de Estudios, Titulosy Grados 6 Revalidacion de Estudios, Titulos y Grados 7
Condonacionesy Becas 1 Normatividad 1
CUADRO150. Proteccién de Datos Personales, 2024. » -
IV Sesion Solemne - Condonacionesy Becas 5
V Sesion Extraordinaria 4 Electoral 1
DATOS PROTEGIDOS
Responsabilidades y Sanciones 4 1 Sesién Ordinaria i
Estados de cuenta 3,200 .. . ., ..
VI Sesion Extraordinaria 3 11 Sesion Extraordinaria 6
Procesos de licitacién, adjudicaciény ., .
concurso 3,500 Educacion 3 Educacion 2
Documentos Académicos 370 VIl Sesion Extraordinaria 29 Hacienda 2
Total 7,570 Educaciony Hacienda 25 Condonacionesy Becas 2
Fuente: Secretarfa Administrativa / Unidad de Transparencia y Archivo. Educacién 2 Total 168
Corte: Diciembre, 2024.
Condonaciones y Becas 2 Fuente: Secretaria Académica. Corte: Diciembre, 2024. Nota: * 5to Informe de Actividades
2023-2024. ** Instalacién del Consejo de Centro Periodo 2024-2025.
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CUADRO 154. Sesiones de la Junta divisional por modalidad,
2024.

CUADRO 153. Dictamenes aprobados por
comision de origeny CUCEA, 2024.

CUADRO 155. Sesiones y acuerdos de los colegios departamentales, 2024.

DIVISION SESIONES  ACUERDOS DIVISION SESIONES  ACUERDOS
COMISION DICTAMENES SESION MODALIDAD
Divisién de contaduria 43 112 Politicas Piblicas 5 1
Comision de Educacion 15 XI1 Sesion 29.01.2024 Presencial L el .. .
Auditoria 6 16 Division de Gestion Empresarial 49 56
Comision de Hacienda 2 XI1l Sesidon 17.05.2024 Presencial - . .,
Contabilidad 8 36 Administracion 15 1
Comision de Revalidacion de Estudios, 13 XIV Sesidn 24.05.2024 Presencial Fi d . . ional
Titulos y Grados inanzas 13 27 Mercadotecniay Negocios Internacionales 10 18
XV Sesidn 12.07.2024 Presencial
Impuestos 16 33 Recursos Humanos 1 13
CormEi A arTE e L XVI Sesion 03.10.2024 Presencial e e . . . o
Division de Economiay Sociedad 43 80 Sistemas de Informacién’ 3 9
Comision de Condonaciones y Becas 20 XVII Sesién 30.10.2024 Presencial L . . . » .
Ciencias Sociales y Juridicas 8 15 Turismo, Recreacion y Servicios 10 15
Comision de Responsabilidades 4 Fuente: Secretaria Académica.Corte: Diciembre, 2024. .
y Sanciones Economia 1 14 Total 135 248
Comisién Electoral 1 Estudios Regionales INESER 8 25 Fuente: Secretaria Académica / Divisién de Contaduria / Division de Economiay Sociedad /
Divisién de Gestién Empresarial. Corte: Diciembre, 2024.
Comisién de Educaciony Hacienda 27 Métodos Cuantitativos 1 15
Comision de Hacienda y Normatividad 1
Total 84

Fuente: Secretaria Académica. Corte: Diciembre, 2024.
Nota: Dictdmenes aprobados por comision de origen de la Red Universi-
taria por entidad universitaria, 2024.

CUADRO156. Cursos, talleres, conferencias, jornadas y asistencia presenciales, 2024.

EVENTO/TEM;\TICA

CURSOS / TALLERES CONFERENCIAS JORNADAS
ASISTENCIA
CIENCIA CIENCIA TOTAL CIENCIA
p CULTURALES SOSTENIBILIDAD , p CULTURALES SOSTENIBILIDAD p g CULTURALES SOSTENIBILIDAD p
Y TECNOLOGIA % DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA % DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA % DEPORTIVOS ACADEMICOS
= Y ARTiSTICOS Y MEDIO AMBIENTE p Y ARTiSTICOS Y MEDIO AMBIENTE A Y ARTISTICOS Y MEDIO AMBIENTE
E INNOVACION EINNOVACION EINNOVACION
Eventos 94 1 10 3 36 44 88 4 7 3 22 52 1 1 1 2 7
Asistentes 5,180 40 360 150 1,707 2,923 7,869 358 835 230 1,981 4,465 1,893 300 250 260 1,083
Estudiantes 4,691 30 342 144 1,621 2,554 6,889 332 791 221 1,880 3,665 1,680 235 250 244 951
Personal académico 329 10 10 3 51 255 625 19 27 6 61 512 143 45 0 8 90
Personal administrativo 143 0 6 2 28 107 328 5 14 2 32 275 63 17 0 6 40
Sociedad general 17 0 2 1 7 7 27 2 3 1 8 13 7 3 0 2 2
Total Eventos 94 1 10 3 36 44 88 4 7 3 22 52 1 1 1 2 7
Total Asistentes 5,180 40 360 150 1,707 2,923 7,869 358 835 230 1,981 4,465 1,893 300 250 260 1,083

Fuente: Secretaria Administrativa / Secretaria Académica / Coordinacion de Extension / Coordinacién de Investigacién. Corte: Diciembre, 2024,

PN
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CUADRO 157. Congresos, foros, seminarios, simposios y asistencia presenciales, 2024.

EVENTO / TEMATICA
CONGRESOS SEMINARIOS SIMPOSIOS
ASISTENCIA
CIENCIA SOSTENIBILIDAD CIENCIA SOSTENIBILIDAD CIENCIA SOSTENIBILIDAD CIENCIA SOSTENIBILIDAD
. CULTURALES . . CULTURALES P . CULTURALES P . CULTURALES P
Y TECNOLOGIA P DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS Y TECNOLOGIA ) DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS Y TECNOLOGIA s DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS Y TECNOLOGIA . DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS
EINNOVACléN YARTISTICOS AMBIENTE EINNOVACIéN YARTISTICOS AMBIENTE EINNOVACIéN YARTISTICOS AMBIENTE EINNOVACIéN YARTISTICOS AMBIENTE
Eventos 13 2 0 0 7 4 23 2 2 1 3 15 3 0 0 1 0 2 1 0 0 0 0 1
Asistentes 975 95 0 0 470 410 3,185 600 165 80 260 2,080 190 0 0 60 0 130 40 0 0 0 0 40
Estudiantes 860 84 0 0 445 331 2,886 575 156 77 246 1,832 159 0 0 57 0 102 34 0 0 0 0 34
Personal docente 71 6 0 0 15 50 205 15 5 1 8 176 18 0 0 1 0 17 3 0 0 0 0 3
Personal administrativo 39 4 0 0 8 27 85 8 3 1 5 68 1 0 0 1 0 10 2 0 0 0 0 2
Sociedad general 5 1 0 0 2 2 9 2 1 1 1 4 2 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1
Total Asistentes 975 95 0 0 470 410 3,185 600 165 80 260 2,080 190 0 0 60 0 130 40 0 0 (o} 0 40
Total Eventos 13 2 0 0 7 4 23 2 2 1 3 15 3 0 0 1 0 2 1 0 0 0 0 1

Fuente: Secretaria Administrativa / Secretaria Académica / Coordinacion de Extension / Coordinacién de Investigacién. Corte: Diciembre, 2024.

CUADRO158. Coloquios, festivales, exhibiciones, exposiciones y asistencia presenciales, 2024.

EVENTO / TEMATICA
coLoqQulios FESTIVALES EXPOSICIONES / EXHIBICIONES
ASISTENCIA
TOTAL CIENCIA TOTAL CIENCIA CIENCIA
5 CULTURALES SOSTENIBILIDAD 5 " CULTURALES SOSTENIBILIDAD 5 5 CULTURALES SOSTENIBILIDAD v
Y TECNOLOGIA 7 DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA . DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA 7 DEPORTIVOS ACADEMICOS
- Y ARTISTICOS Y MEDIO AMBIENTE " Y ARTISTICOS Y MEDIO AMBIENTE > Y ARTiSTICOS Y MEDIO AMBIENTE
E INNOVACION E INNOVACION E INNOVACION
Eventos 1 0 0 0 0 1 15 0 12 0 3 0 34 1 15 1 4 13
Asistentes 70 0 0 0 0 70 1,069 0 985 0 84 0 2,653 150 1,175 50 310 968
Estudiantes 62 0 0 0 0 62 1,013 0 936 0 77 0 2,421 150 1,112 46 294 819
Personal docente 6 0 0 0 0 6 34 0 30 0 4 0 144 0 38 2 9 95
Personal administrativo 2 0 0 0 0 2 17 0 15 0 2 0 76 0 20 1 5 50
Sociedad general 0 0 0 0 0 0 5 0 4 0 1 0 12 0] 5 1 2 4
Total Asistentes 70 0 0 (o] 0 70 1,069 0 985 0 84 0 2,653 150 1,175 50 310 968
Total Eventos 1 0 0 0 0 1 15 (o} 12 0 3 0 34 1 15 1 4 13

Fuente: Secretaria Administrativa / Secretaria Académica / Coordinacion de Extensién / Coordinacién de Investigacién. Corte: Diciembre, 2024,
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CUADRO 159. Cursos, talleres, conferencias, jornadas y asistencia virtuales, 2024.

EVENTO /[ TEMATICA

CURSOS / TALLERES CONFERENCIAS JORNADAS
ASISTENCIA
TOTAL CIENCIA TOTAL CIENCIA TOTAL CIENCIA
a CULTURALES SOSTENIBILIDAD a a CULTURALES SOSTENIBILIDAD o o CULTURALES SOSTENIBILIDAD a
Y TECNOLOGIA E - DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA 7 DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA , DEPORTIVOS ACADEMICOS
p Y ARTISTICOS Y MEDIO AMBIENTE p Y ARTiSTICOS Y MEDIO AMBIENTE S Y ARTISTICOS Y MEDIO AMBIENTE
INNOVACION E INNOVACION EINNOVACION
Eventos 7 0 0 0 0 7 32 0 4 0 10 18 4 0 1 0 1 2
Asistentes 404 0 0 0 o] 404 4,195 0 625 0 1,010 2,560 590 0 20 0 350 220
Estudiantes 354 0 0 0 0 354 3,626 0 599 0 965 2,062 472 0 14 0 238 220
Personal académico 31 0 0 0 0 31 469 0 15 0 28 426 72 0 6 0 66 0
Personal administrativo 17 0 0 0 0 17 89 0 8 0 14 67 33 0 0 0 33 0
Sociedad general 2 0 0 0] 0 2 1 0 3 0 3 5 13 0 0 0 13 0
Total Asistentes 404 0 0 0 (o] 404 4,195 (o] 625 (o] 1,010 2,560 590 0 20 0 350 220
Total Eventos 7 0 0 0 0 7 32 (o} 4 (o} 10 18 4 0 1 0 1 2

Fuente: Secretaria Administrativa / Secretaria Académica / Coordinacion de Extension / Coordinacién de Investigacién. Corte: Diciembre, 2024.

CUADRO160. Congresos, foros, seminarios, simposios y asistencia virtuales, 2024.

EVENTO ITEMf\TICA
CONGRESOS SEMINARIOS SIMPOSIOS
ASISTENCIA
CIENCIAY SOSTENIBILIDAD TOTAL CIENCIAY SOSTENIBILIDAD TOTAL CIENCIAY SOSTENIBILIDAD TOTAL CIENCIAY SOSTENIBILIDAD
> CULTURALES > > CULTURALES > > CULTURALES > > CULTURALES >
TECNOLOGIA E . DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS TECNOLOGIA E " DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS TECNOLOGIA E " DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS TECNOLOGIA E . DEPORTIVOS Y MEDIO ACADEMICOS
a Y ARTISTICOS A Y ARTISTICOS A Y ARTISTICOS A Y ARTISTICOS
INNOVACION AMBIENTE INNOVACION AMBIENTE INNOVACION AMBIENTE INNOVACION AMBIENTE
Eventos 7 2 0 0 0 5 13 2 1 0 1 9 3 0 0 0 0 3 (o} 0 0 0 0 0
Asistentes 1,490 300 0 (o] 0 1,190 1,430 400 50 0 125 855 510 0 0 0 0 510 (o} (o} (o} (o} 0 (o}
Estudiantes 1,156 208 0 0 0 948 1,271 375 44 0 119 733 341 0 0 0 0 341 (o} 0 0 0 0 0
Personal docente 220 57 0 0 0 163 98 15 3 0 3 77 135 0 0 0 0 135 (o} 0 0 0 0 0
Personal administrativo 79 23 0 0 0 56 54 8 2 0 2 42 23 0 0 0 0 23 (o} 0 0 0 0 0
Sociedad general 35 12 0 0 0 23 7 2 1 0 1 3 1 0 0 0 0 n (o} 0 0 0 0 0
Total Asistentes 1,490 300 0 0 0 1,190 1,430 400 50 0 125 855 510 0 0 0 (o} 510 (o} (o} (o} (o} 0 (o}
Total Eventos 7 2 0 0 0 5 13 2 1 0 1 9 3 0 0 0 0 3 (o} (o} (o} (o} (o} (o}

Fuente: Secretaria Administrativa / Secretaria Académica / Coordinacién de Extensi6n / Coordinacién de Investigacion. Corte: Diciembre, 2024.
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CUADRO161. Coloquios, festivales, exhibiciones, exposiciones y asistencia virtuales, 2024.

EVENTO /TEMATICA
coLoqQuios FESTIVALES EXPOSICIONES / EXHIBICIONES
ASISTENCIA
JOTAE CIENCIAY CULTURALES SOSTENIBILIDAD o JOTAE CIENCIAY CULTURALES SOSTENIBILIDAD 2 JOTAE CIENCIAY CULTURALES SOSTENIBILIDAD o
Y TECNOLOGIA 5 DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA 4 DEPORTIVOS ACADEMICOS Y TECNOLOGIA 7 DEPORTIVOS ACADEMICOS
p Y ARTiSTICOS Y MEDIO AMBIENTE 5 Y ARTISTICOS Y MEDIO AMBIENTE p Y ARTISTICOS Y MEDIO AMBIENTE
E INNOVACION E INNOVACION E INNOVACION
Eventos (o] 0 0 0 0 0 1 1 16 1 3 1 i
Asistentes 0 o] 0 0 0 0 80 80 1,414 200 263 100 851
Estudiantes (o] 0 0 0 0 0 55 55 1,092 117 162 87 726
Personal docente 0 0 0 0 0 0 21 21 188 45 53 10 80
Personal administrativo 0 0 0 0 0 0 3 3 74 15 15 2 42
Sociedad general 0 0 0 0 0 0 1 1 60 23 33 1 3
Total Asistentes 0 0 0 0 0 0 80 80 1,414 200 263 100 851
Total Eventos 0 0 0 0 0 [o] 1 1 16 1 3 1 1

Fuente: Secretaria Administrativa / Secretaria Académica / Coordinacion de Extensién / Coordinacion de Investigacion. Corte: Diciembre, 2024.
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CUADRO162. Premios y reconocimientos, 2024.

ENTIDAD
UNIVERSITARIA /

NOMBRE DE
PARTICIPANTE

NUMERO DE
PARTICIPANTES

DISCIPLINA

DESCRIPCION

INSTANCIA EMISORA

La Asociacién Nacional

Universidad Avance significativo en la implementacién de estrategiasy de Facultadesy Es-
de Guadalajara I Socialesy Hu- | acciones afirmativas para el logro de la igualdad sustantiva, cuelas de Contaduria
S 1 Institucion . . . -
Division manidades con la certeza de que prevalezca la igualdad y se encuentre y Administraciény la
de Contaduria libre de violencia Coordinacién Nacional
de Igualdad de Género
Francisco
% Personal . . . .
deJesis 1 P Docencia Candidato a Investigador Nacional CONAHCYT
- académico
Mata Gomez
Ana Paola
Garay Reyes
Perla Montserrat 3 Perspngl Docencia Certificacion Docente ANFECA
Gamboa Delgado académico
Alejandro
Campos Sanchez
Ana Isabel
Barocio Torres
Gerardo
Flores Ortega Asociacién Nacional de
Laura Margarita Personal . . » p o VAT Facultadesy Escuelas
Medina Celis 5 académico Docencia Certificacion en el area de Contaduria Piblica A
Lucia nistracion
Estrada Rosas
Perla Monserrat
Gamboa Delgado
Convocary presidir los Consejos Regionales de las institu- Asociacion Nacional
. ciones adscritas a la zona centro occidente. 1. Elaborar el de las Facultadesy
Cristian Omar Personal . .
) 1 P Docencia plan anual de trabajo, 2. Acordar temas o asuntos para la Escuelas de Contadu-
Alcantar Lopez académico L . . . 7 . . -
elmboracion de de materiales de trabajo y discusion de las riay Administracion
asambleas etc (ANFECA)
AIe]al:ldro el 1 Perspngl Docencia Investigador Nacional nivel 1 CONAHCYT
pos Séanchez académico
Instituto Mexicano
Oscar Hernando 1 Personal Socialesy Hu- | Participacion en el programa Seguridad y Café, realizado el de Investigacidny
Pifa Bejarano académico manidades dia 28 de agosto de 2024 en Puebla de Zaragoza. Desarrollo en Ciencias
Policiales A.C.
. . . L Asociacién Nacional de
Javier Ramirez Personal . Ponencia el Control de gestion de costos en el CIGB Cama- P
2 1 At Docencia ) Economistas y Conta-
Chavez académico guey, Cuba en el | Evento Internacional EMECON 2024 dores de Cuba
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ENTIDAD
UNIVERSITARIA /

NOMBRE DE
PARTICIPANTE

Edgar
Alejandro
Ruvalcaba
Gbémez

NUMERO DE
PARTICIPANTES

PERFIL

Personal
académico

DISCIPLINA

Docencia

DESCRIPCION

Por su desempefio en la Extensién, obtuvo la presea al Méri-
to Académico Enrique Diaz de Ledn, en su XXVII edicion

INSTANCIA EMISORA

Sindicato de Traba-

jadores Académicos

de la Universidad de
Guadalajara

Angelica Beatriz
Contreras Cuevas

Personal
académico

Sociales
y Humanidades

Premio a Mujer destacada

CUCEA Delegacién de
Economiay Sociedad

Becerra Moreno
Bryan Javier

Covarrubias
Fermin Ayax
Alexis

L6épez Olvera
Gerardo

Pefia Martinez
Luis Gerardo

Egresado

Educacién

Premio Ceneval al Desempefo de Excelencia-EGEL se otorga
alos sustentantes que obtienen el nivel de desempefio so-
bresaliente en la Seccién Disciplinary el nivel de desempe-
fio sobresaliente o satisfactorio en la Seccion Transversal del
EGEL (EGEL- Informatica)

CENEVAL

Aldana Serrano
Valeria
Montserrat

De la Torre Ochoa
Denisse Valeria

Hernandez
Llamas Fatima
Lizeth

Macias Marquez
Briseida

Martinez Barajas
Valeria Alina

Matamoros
Robledo Sara
Michel

Montes Martinez
ErickJoan

Torres Quezada
Carlos Omar

Valadez Banales
Juan Carlos

Egresado

Educacion

Premio Ceneval al Desempefo de Excelencia-EGEL se otorga
a los sustentantes que obtienen el nivel de desempefio so-
bresaliente en la Seccién Disciplinary el nivel de desempe-
fio sobresaliente o satisfactorio en la Seccién Transversal del
EGEL (EGEL- Turismo)

CENEVAL
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ENTIDAD
UNIVERSITARIA /
NOMBRE DE

ENTIDAD
UNIVERSITARIA /
NOMBRE DE

NUMERO DE
PARTICIPANTES

NUMERO DE
PARTICIPANTES

PERFIL DISCIPLINA DESCRIPCION INSTANCIA EMISORA DESCRIPCION INSTANCIA EMISORA

DISCIPLINA

PARTICIPANTE

PARTICIPANTE

Arévalo Soria
Nancy Maribel Lucia personal
Delgado Vargas Gonzalez 1 académico Educacion Premio Nacional a la Educacion Turistica AMESTUR
Erick Israel Torreros
Gémez Torres
Emmanuel Premio Ceneval al Desempefo de Excelencia-EGEL se otorga
Guzmén Nifez alos sustentantes que obtienen el nivel de desempefio so- CUCEA-Divisién Colegio de Contadores
van Egresado Educacion bresaliente en la Seccién Disciplinary el nivel de desempe- CENEVAL Contaduria/ 1 Institucion Educacién 1ler lugar en el Marat6n de Impuestos Pdablicos de Guadala-
fio sobresaliente o satisfactorio en la Seccion Transversal del Estudiantes jara
Jiménez Lozano EGEL (EGEL-Administracién)
Kury Alondra
Ramirez Basulto UAZ [ Maria de Personal 1er lugar. La Universidad de Guadalajara a través del Universidad de Gua-
Agustin los Angeles Ortiz 1 académico Docencia DER-INESERy con el Grupo Neolpharma impulsan la inves- dalajara a través del
Villafuerte Girén Espinoza tigacion en la economia del desarrollo regional de México DER-INESER
Jonathan Josué
Chavez Estrada
Edgar : -
A P César Omar Mora Personal . Reconocimiento a la contribucién por la gestion de eventos Oficinade \{|S|stantes
Jiménez Moran . 1 P Docencia : y Convenciones de
p . Pérez académico en la capital del Estado .
Ivan Alejandro Guadalajara
Pérez RUi? 5 Premio Ceneval al Desempeno de Excelencia-EGEL se otorga
Diego Moises a los sustentantes que obtienen el nivel de desempefio so-
Rodriguez.Pérez Egresado Educacion tgresaLlentel.en la Seccp? Dlsc!pllnzallr)/sel n.lyeITde desem[rj— | CENEVAL Nancy Garcia bersonal cociales Instituto Electoral y de
Laura Daniela igetatal CEl e E RIS BB R RN ancy 1 P . Reconocimiento al Affidamento en Jalisco 2024 Participacion Ciuda-
S EGEL (EGEL-Comercio/Negocios Internacionales) Vazquez académico | yHumanidades dana
Rodriguez
Eduardo Daniel
Silva luma Angelica Beatriz
Miriam Daniela Contreras Cueva 2 Personal Docencia Reconocimiento por el compromiso, dedicacién, empefoy Premio al desarrollo
Arias Reyes Filadelfo Leon académico contribucién para el desarrolloy consolidacion del CUCEA del CUCEA
Daniel Cazares
Premio Ceneval al Desempefio de Excelencia-EGEL se otorga
Navarrete a los sustentantes que obtienen el nivel de desempefio so-
Rios Luis Egresado Educacion bresaliente en la Seccion Disciplinary el nivel de desempe- CENEVAL Asociacién Nacional de
Rodri fio sobresaliente o satisfactorio en la Seccion Transversal del Javier Ramirez Personal . - . p
odriguez . p 1 P Culturay Arte | Reconocimiento por la solidaridad y la amistad Economistas y Conta-
E il EGEL (EGEL-Finanzas) Chévez académico
scamilla dores de Cuba
Alejandro
Arellano Ramirez
Alan Samuel Cristian Omar o )
1 . ) . Alcantar Lépez Personal . o . 3 . . Asouacpn Nacional de
Gonzalez Premio Ceneval al Desempefio de Excelencia-EGEL se otorga 2 P Docencia Reconocimiento por la vinculacién y trabajo colaborativo Economistasy Conta-
i d
Figueroa Naomi a los sustentantes que obtienen el nivel de desempefio so- Antonio academico dores de Cuba
Beatriz Egresado Educacién bresaliente en la Seccién Disciplinary el nivel de desempe- CENEVAL Sanchez Sierra
Lépez Gonzélez fio sobresaliente o satisfactorio en la Seccion Transversal del
Anahi EGEL (EGEL-Mercadotecnia)
. . 2do lugar. La Universidad de Guadalajara a través del Universidad de Gua-
’C\)Arn.z deLuslal ;Igméragpnedoza 1 aE:criséomn?clo Docencia DER-INESER y con el Grupo Neolpharma impulsan la inves- dalajara a través del
ariana tigacion en la economia del desarrollo regional de México DER-INESER
Slli\ﬂirgehrgjndez aE:éSéor:?clo Educacién Premio extraordinario de doctorado por tesis doctoral Umvzr:gz;icglgtr?;oma TecNM o . ) o
W ec Personal 3erlugar. La Universidad de Guadalajara a través del Universidad de Gua-
Francisco Javier 1 académico Docencia DER-INESER Yy con el Grupo Neolpharma impulsan la inves- dalajara a través del
Mejia Ochoa tigacion en la economia del desarrollo regional de México DER-INESER
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ENTIDAD
UNIVERSITARIA /
NOMBRE DE
PARTICIPANTE

Jesis Ernesto

NUMERO DE
PARTICIPANTES

PERFIL

DISCIPLINA

DESCRIPCION

INSTANCIA EMISORA

y Humanidades

econémico de Jalisco / Secretaria de Desarrollo Econémico
(SEDECO), a través de su Direccion General de Comercio
Exterior

Diaz Aguilar
Ma}rlana Paz 3 Estudiantes Docencia Tler Lugar en el Maratén de Contabilidad Gubernamental ol c{e Cpntadores
Avila Pablicos
Castro Robles
KimberlyJanely
Montes Ayala
Carlos Manuel
Leslie Monserrat
Gaspar Hernan- 3 Estudiantes Docencia 2do Lugar en el Maratén de Contabilidad Gubernamental Colegio c%e Cpntadores
dez Pablicos
Marcelo
Alejandro
Cornejo Morales
Sa.ndra iz Personal L Galardén Nacional al Mediadory Mediadora "Dr. Jorge " C’omlte orge_mlzador
mina Paredes 1 . Educacion . . L Dia Internacional de la
académico Pesqueira Leal" afio 2025, 5ta edicidn (Enero 2025) B
Baltazar Medicién
Brian Eduardo 3erlugar en Boxeo
Telles Gonzalez g
Yamileth
Judrez Loya lery3erlugarenjudo
César Augusto Ter lugar en Esgrima
Macias Ramirez g g
Anton~|o Albertq Dos 1er lugar en Esgrima (Sabley Florete) Varonil o )
Castafieda Garcia . Universiada Nacional
8 Estudiantes Deportes .
Ana Sofia Pozos Doser| Esgrima (Sabley Espada) Fi | Aguacalientes 2024
Echazarreta os Ter lugar en Esgrima (Sable y Espada) Femeni
Ricardo Andrés Tery3erlugaren Esgrima (Sabley Espada) Varonil
Amador Sanchez y g g yESP
Ang.e’|a Yazr,nm 1ler, 2doy 3er lugar en Halterofilia
Gutiérrez Lopez
Pablo Pérez . . .
Chavez Ter lugar en Tiro con Arco (compuesto; equipo mixto)
Javier Orozco
Alvarado Reconocimiento a su sobresaliente trayectoria y contribucio-
Javier Gonzalo Personal . nes al analisis, estudio y desarrollo de |a ciencia econémi- Colegio de Economistas
. p 3 P Docencia . . . o
Rodriguez Ruiz académico ca, impactando de manera positiva en nuestra sociedad Jalisciences
At Rl (Febrero 2025)
Porras
CalarddnJalisco a la Exportacién 2024, edicién 25. Recono- Secretaria
cimiento a la excelenciay la capacidad de las organizaciones de Desarrollo
L Sociales en el fomento del comercio internacional y el desarrollo Econdémico (SEDECO),
CUCEA 1 Institucion

atravésde su
Direccién General
de Comercio Exterior

Fuente: Division de Contadurfa / Division de Economiay Sociedad / Division de Gestion Empresarial / Departamentos. Corte: Diciembre, 2024.
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